EDUCACION M IEP SA

IMPRESORA Y ENCUADERNADORA
PROGRESO, 5. A.DEC. V.

Criterios-Comité de Transparencia en materia de Proteccion de Datos
Impresora y Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V.
Enero 2024

1.- Presentacion y aprobacion del Documento de Seguridad de Datos Personales
de Impresoray Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V.

En cumplimiento a la Ley General de Proteccion de Datos Personas en Posesion de
Sujetos Obligados, la cual establece que el responsable tiene la obligacion de
implementar medidas de seguridad para los datos personales, entre los que se observa
lo estipulado en el articulo 35 de la referida ley, concerniente a la elaboracion de un
Documento de Seguridad, con la finalidad de establecer y mantener las medidas de
seguridad de caracter administrativo, fisico y técnico, el documento realizado por IEPSA
tiene como proposito controlar internamente el universo de los datos personales que
estan en posesion de La Entidad, estableciendo obligaciones para las diversos Unidades
Administrativas que integran a IEPSA.

Aprobacion: Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del ejercicio 2023,
celebrada el dia 14 de febrero de 2023. Acuerdo SO/02-23/04.

2.- Presentacion y aprobacion de la clasificacion de lainformacion como reservada
contenida en el Documento de Seguridad de Datos Personales de Impresora y
Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V. y de la versién publica correspondiente.

El Documento de Seguridad de Datos Personales de Impresora y Encuadernadora
Progreso, S.A. de C.V. contiene datos reservados, de acuerdo a lo estipulado en los
articulos 113 fracciones | y V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, 11, fracciones | y V de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, primer parrafo del numeral Décimo Octavo y Vigésimo Tercero
de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacién, asi como para la elaboracion de versiones publicas; informacién de la cual
se autoriz6 su reserva por un periodo de 5 afios. La informacién que fue clarificada como
reservada refiere a la “Descripcion de los sistemas o documentos; Caracteristicas del
lugar en donde se resguarden los soportes; Analisis de Riesgo y Brecha; Plan de Trabajo
y Mecanismos de Seguridad”.

Aprobaciéon: Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del ejercicio 2023,
celebrada el dia 14 de febrero de 2023. Acuerdos SO/02-23/05 y SO/02-23/06

3.- Presentacion y aprobacion del avance del Plan de Trabajo de las Medidas de
Seguridad implementadas en el Documento de Seguridad de Datos Personales de
Impresoray Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V.

En el Documento de Seguridad de Impresora y Encuadernadora Progreso, S.A. de C.V.
se establece que el Comité de Transparencia debera de tener conocimiento de los
avances del Plan de Trabajo de manera semestral, por lo que con fecha 15 de agosto de
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2023, las Unidades Administrativas de IEPSA informaron al referido 6rgano colegiado,
las actualizaciones a sus Planes de Trabajo, indicando que no se habian presentado
vulneraciones a sus sistemas de datos personales.

Aprobacion: Octava Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia correspondiente al
ejercicio 2023, celebrada el dia 15 de agosto de 2023. Acuerdo SO/08-23/04.



